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Arbeits- und 

Berufsintegration 

 

Integrationsprogramme und Angebote im Rahmen arbeits-

marktlicher Massnahmen für erwerbslose Erwachsene und 

lehrstellensuchende Jugendliche gemäss Leistungsverein-

barungen mit dem Amt für Wirtschaft und Arbeit des 

Kantons Aargau 

 

Stellennetz 

 

 

 

Starthilfe 

Massnahmen der Frühintervention und -integration 

(Erwachsene) sowie erstmalige berufliche Massnahmen 

(Jugendliche) bei Personen mit gesundheitlichen 

Einschränkungen im Auftrag der IV-Stellen 

 
Massnahmen der beruflichen Eingliederung  

Erstmalige berufliche Grundbildung 



Berufliche und soziale Integrationsangebote für stellen- 

suchende Erwachsene im Auftrag der Aargauer Gemein- 

den und Sozialdienste und deren Mandatsträger/-innen 

 
Gemeindeangebote 

Soziale und berufliche Integrationsangebote für Flücht- 

linge und vorläufig Aufgenommene im Auftrag des 

aargauischen Amts für Migration und Integration (MIKA) 

 
Arbeitstraining für Geflüchtete 



 

FitAttest ist ein Berufsintegrationsangebot für Jugendliche, 

die eine Lehrstelle suchen oder Unterstützung während der 

Lehre benötigen. Lernwerk führt FitAttest im Auftrag des 

Sozialdepartements der Stadt Zürich durch. Auch andere 

Sozial- und Asylsozialdienste können Jugendliche für 

FitAttest anmelden. 

 

 

2017 initiierte das Lernwerk das Projekt «Berufliche 

Grundbildung mit Support für Flüchtlinge und 

vorläufig Aufgenommene», das seither von Stiftungen 

finanziert wird. 

Gemeinsam mit Partnerbetrieben engagiert sich der 

Lernwerk Lehrbetriebsverbund dafür, dass alle Jugend- 

lichen Chancen auf einen Ausbildungsplatz erhalten. 

Der Fokus liegt auf der 2-jährigen beruflichen Grund- 

bildung EBA. 

 



 

Stellensuchende, die längere Zeit ohne Arbeit sind, 

verlieren den Anschluss ans Berufsleben und fühlen sich 

sozial ausgegrenzt. Ein externer Einsatzplatz bei einem 

Lernwerk-Partnerbetrieb unterstützt sie dabei, integriert 

und motiviert zu bleiben, und verbessert ihre Aussichten 

auf eine Stelle. Die Anzahl Lehrbetriebe, die mit 

Unterstützung und in Partnerschaft mit dem Lernwerk 

Jugendliche ausbilden, steigt stetig. 

 



Geschäftsstellen 
 
 
 
 

 

 

Personen mit Wohnsitz im Kanton Aargau stehen PC-

Arbeitsplätze, Internetzugang, Laserdrucker und Fotokopierer 

zur Verfügung. Fachpersonen vor Ort bieten, mit vorgängig 

vereinbartem Termin, beim Erstellen oder Anpassen von 

Bewerbungsunterlagen wertvolle Unterstützung. 

 



Soziale Betriebe 
 
 
 
 

 

In den Sozialen Betrieben werden in Ergänzung zu den 

Festangestellten verschiedene alternative Anstel-

lungsverhältnisse für Mitarbeitende angeboten. 

 

 

Kantine, Lounge, Take-away, Catering, Mahlzeiten- 

dienst, Business-Apartments 



Interne und externe Postverarbeitung für die  

Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW 

 

Reinigung, Hauswartung und Umgebungsarbeiten für 

Geschäfts- und Privatkunden 

 

http://facility-services.lernwerk.ch/
http://administration-services.lernwerk.ch/


Projekt 
 
 
 
 

 

Die ersten Mitarbeitenden und Teilnehmenden 

arbeiten in den neuen Produktionsräumen. 
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